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A5 蘇花改今日起試辦大型重機通行
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上看6%基本工資調漲有共識
許銘春:支持 王美花:已提配套給勞動部 龔明鑫:調幅可大一點
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ȭƹƺ明年基本工資是否調漲？勞動部長許銘

春29日在立法院衛環委員會答詢時說，ȵ會支

持調漲ȶ，往好的Ȯ合理調幅ȯ  ņ中央社Ň


