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地    區 氣溫℃  天氣 

台  北 20～26 多雲陣雨

桃  園 19～27 晴時多雲

新  竹 19～27 晴時多雲

台  中 20～28 晴時多雲

南  投 19～28 晴時多雲

嘉  義 18～28 晴時多雲

台  南 21～28 晴時多雲

高  雄 22～29 晴時多雲

花  蓮 20～27 多雲陣雨

台  東 20～29 多雲

今日天氣

世界天氣
地區 氣溫○C 地區 氣溫○C

東京 12~20 香港 22~26

曼谷 24~28 福州 17~24

雪梨 13~19 昆明 9~20

洛杉磯 15~19 武漢 13~20

紐約 6~12 上海 14~21

里約 18~19 南京 11~20

日內瓦 3~16 西安 11~16

倫敦 10~15 青島 13~16

羅馬 10~19 北京 8~16

約堡 14~27 瀋陽 5~13

貨幣匯價
幣  別      買  入      賣  出

美  元  29.820   30.362

歐  元   34.40   35.55

港  幣   3.717  3.912

日  圓   0.2583   0.2693

人民幣   4.454  4.616

� 註：新台幣昨收30.170元 升值3.5分
台灣銀行提供

股      市 收盤指數  漲▲ 跌 ▲

台灣集中市場  10793.80 ▲   36.93

台灣店頭市場 145.36 ▲   1.54

東  京   日  經  22011.61

▲

 0.06

香  港   恆  生   28245.54

▲

90.65

亞洲股市

星
雲
一
筆
字

佛
門
聯
語

�

詳
見
9
版

勞基法修法 5大變革
勞動部正式預告草案 加班費不再做1給4 勞工可連上12天班

行政院長賴清德（左）昨天在立院備詢時表示，修法不會獨厚勞資

哪一方。右為勞動部長林美珠。� 圖／曾學仁

【
本
報
綜
合
報
導
】
勞
動
部
昨
宣
布
《
勞
基
法

》
修
法
預
告
草
案
，
包
括
把
休
息
日
加
班
費
的
「

做
一
給
四
」
刪
除
，
工
時
工
資
核
實
計
算
、
特
休

假
可
遞
延
一
年
、
放
寬
加
班
工
時
上
限
、
勞
工
最

多
可
連
上
十
二
天
班
、
放
寬
輪
班
間
隔
十
一
小
時

規
定
等
。
行
政
院
長
賴
清
德
表
示
，
這
次
修
法
是

要
增
加
企
業
與
勞
工
彈
性
，
不
會
獨
厚
哪
一
方
。

一
例
一
休
上
路
以
來
引
發
許
多
爭
議
，
勞
動
部

昨
天
正
式
對
外
預
告
《
勞
動
基
準
法
》
修
法
草
案

，
將
從
五
大
方
向
著
手
。

勞
動
部
主
任
祕
書
陳
明
仁
昨
下
午
臨
時
召
開
記

者
會
，
宣
布
五
大
修
法
方
向
：
一
、
休
息
日
出
勤

的
工
時
及
工
資
計
算
，
改
依
勞
工
實
際
出
勤
時
間

計
算
，
仍
計
入
每
月
加
班
時
數
上
限
。

二
、
每
月
加
班
工
時
時
數
部
分
有
兩
案
，
甲
案

為
將
一
個
月
加
班
時
數
上
限
放
寬
為
五
十
四
小
時

；
乙
案
是
加
班
時
數
以
三
個
月
為
周
期
，
單
月
可

運
用
的
加
班
時
數
上
限
放
寬
為
五
十
四
小
時
，
三

個
月
內
不
得
超
過
一
百
三
十
八
小
時
。
但
兩
案
都

須
經
過
工
會
同
意
或
勞
資
會
議
同
意
。

三
、
輪
班
制
勞
工
的
間
隔
時
間
也
分
為
兩
案
，

甲
案
是
給
予
連
續
八
小
時
的
休
息
時
間
為
原
則
，

但
經
工
會
同
意
或
勞
資
會
議
協
商
後
，
可
另
約
定

給
予
適
當
休
息
時
間
，
但
不
得
少
於
連
續
八
小
時

；
三
十
人
以
上
事
業
單
位
須
報
當
地
主
管
機
關
備

查
。
乙
案
則
是
仍
以
給
予
連
續
十
一
小
時
的
休
息

時
間
為
原
則
，
但
雇
主
經
工
會
同
意
，
如
事
業
單

位
無
工
會
者
經
勞
資
會
議
同
意
，
可
約
定
給
予
適

當
休
息
時
間
，
但
不
得
少
於
連
續
八
小
時
；
雇
主

雇
用
勞
工
人
數
在
三
十
人
以
上
者
，
並
應
報
當
地

主
管
機
關
備
查
。

四
、
除
了
四
周
彈
性
工
時
的
事
業
單
位
仍
按
其

原
適
用
規
定
外
，
雇
主
經
工
會
或
勞
資
會
議
同
意

，
例
假
得
於
每
七
日
的
周
期
內
調
整
，
也
就
是
說

，
勞
工
最
多
可
以
連
上
十
二
天
班
；
雇
主
雇
用
勞

工
人
數
在
三
十
人
以
上
者
，
並
應
報
當
地
主
管
機

關
備
查
。

五
、
特
休
假
可
以
遞
延
一
年
，
若
仍
未
休
畢
，

雇
主
仍
應
發
給
工
資
。

陳
明
仁
解
釋
，
修
正
《
勞
基
法
》
是
希
望
符
合

當
前
社
會
與
經
濟
發
展
所
需
，
並
可
兼
顧
安
全
彈

性
的
勞
動
制
度
，
讓
勞
動
權
益
獲
得
更
合
理
的
保

障
。立

委
江
永
昌
昨
上
午
在
立
法
院
總
質
詢
表
示

，
假
如
產
業
真
的
面
對
新
舊
《
勞
基
法
》
的
衝

擊
，
在
休
息
日
加
班
費
增
加
的
部
分
，
建
議
應

給
予
企
業
在
營
所
稅
或
其
他
稅
負
的
優
惠
，
而

非
又
把
勞
動
條
件
修
得
更
彈
性
，
卻
讓
勞
工
覺

得
勞
動
條
件
退
步
。

賴
揆
：
沒
有
獨
厚
哪
一
方

賴
清
德
答
詢
指
出
，
不
能
只
考
慮
成
本
問
題

，
這
次
修
法
，
總
統
指
示
和
社
會
要
求
的
就
是

彈
性
，
修
稅
法
無
法
解
決
問
題
。

賴
清
德
說
，
這
次
修
法
不
是
著
眼
於
降
低
企

業
成
本
，
是
要
增
加
企
業
與
勞
工
彈
性
，
不
會

獨
厚
哪
一
方
。

賴
清
德
表
示
，
過
去
企
業
未
落
實
《
勞
基
法

》
是
事
實
，
但
一
例
一
休
修
訂
後
，
新
增
的
約

束
讓
企
業
失
去
經
營
彈
性
也
是
事
實
，
幾
十
年

來
產
業
未
確
實
遵
守
《
勞
基
法
》
所
規
定
的
勞

動
規
範
，
要
由
中
央
與
地
方
合
作
逐
步
解
決
。

� 圖／

� 資料照片

勞基法修正草案對照

一例一休修法前 一例一休修法 重修一例一休

七休一

每7天有1天

例假，另以函

釋規定最長連

續上班6天

無調整

經工會或勞資會議同意，

   例假可在7天周期內調整，

形同2周內最長可工作12天

休息日
工時計算

無規定

4小時以內，都以4小

時計算；4小時至8小

時，都以8小時計算

出勤時數核實計算

每月加班
上限

46小時 無調整

甲案：經工會或勞資會議

協商，上限可達54小時

乙案：經工會或勞資會議

協商，上限54小時，但3

個月內不超過138小時

特休假 未規定遞延機制
未休完不可遞延，當

年未休完須折算工資

未休完可遞延1年，

再未休完須折算工資

輪班間隔
休息時間

未規定 輪班須間隔11小時

甲案：以連續8小時為

原則，經工會或勞資協

商，可約定延長時數

乙案：以連續11小時為原

則，經工會或勞資協商，可

約定下修，但不可低於8小時

製表／人間福報編輯部

【
本
報
桃
園
訊
】
讓
教
育
和
「
爸
爸
的

心
」
融
入
文
創
！
林
熒
洲
是
一
名
父
親
，

有
次
兒
子
想
把
鍬
形
蟲
帶
回
家
，
他
制
止

後
，
萌
生
了
「
孩
子
想
玩
就
做
給
他
玩
」

的
想
法
，
用
環
保
木
材
做
出
鍬
形
蟲
玩
具

，
讓
孩
子
不
僅
玩
得
開
心
，
也
上
了
一
堂

生
態
教
育
課
。

桃
園
青
年
創
業
團
隊
程
捷
科
技
，
利
用

雷
射
切
割
環
保
木
材
，
發
展
符
合
親
子
教

育
的
文
創
品
，
除
了
鍬
形
蟲
，
還
有
玩
具

車
、
鑰
匙
圈
、
手
機
架
、
巴
黎
鐵
塔
模
型

、
綿
羊
筆
筒
等
，
並
融
入
邏
輯
概
念
，
不

僅
讓
親
子
同
樂
、
邊
玩
邊
動
腦
，
這
些
物

品
也
可
在
生
活
中
實
用
。

畢
業
於
文
化
大
學
資
訊
傳
播
學
系
的
林

熒
洲
，
累
積
了
十
多
年
整
合
行
銷
經
驗
，

一
路
以
來
對
創
業
很
有
想
法
，
加
上
在
職

場
認
識
了
具
有
行
銷
背
景
的
陳
維
揚
、
具

木
工
專
業
的
江
子
令
，
三
人
去
年
加
入
桃

園
市
青
年
事
務
局
青
創
團
隊
計
畫
，
創
立

「
有
木
遊
」
文
創
品
牌
。

林
熒
洲
說
，
決
定
創
業
時
他
三
十
六
歲

，
還
在
摸
索
商
品
的
市
場
，
「
有
木
頭
，

就
能
產
生
遊
樂
趣
味
」
，
品
牌logo

上
兩

棵
大
樹
就
象
徵
父
愛
。

有
一
次
與
家
人
露
營
，
林
熒
洲
的

幼
子
捕
獲
鍬
形
蟲
，
覺
得
稀
奇
想
帶

回
家
，
林
熒
洲
當
下
阻
止
孩
子
，
將

鍬
形
蟲
放
回
大
自
然
，
事
後
他
將
環

保
木
材
用
雷
射
切
割
，
製
出
一
個
鍬

形
蟲
木
質
玩
具
，
翅
膀
、
身
體
構
造

都
精
緻
呈
現
，
不
僅
孩
子
玩
蟲
開

心
，
同
時
融
入
生
態
教
育
，
更

從
中
傳
達
環
保
概
念
。

三
人
同
樣
身
為
父
親

，
設
計
每
一
項
產
品

都
考
量
親
子
互
動
，
至
少
都
得
組
裝
十
到

二
十
分
鐘
，
讓
家
長
陪
在
孩
子
身
邊
一
起

動
腦
，
透
過
玩
玩
具
，
培
養
親
子
情
。

3
個
爸
爸 

讓
玩
具
成
教
具

除
了
孩
子
的
遊
具
，
品
牌
也
規
畫
文
創
商

品
，
包
括
名
片
盒
、
手
機
擴
音
名
片
架
、
筆

電
散
熱
墊
等
，
朝
上
班
族
喜
愛
的
桌
上
型
療

癒
小
物
發
展
，
靈
活
運
用
雷
射
切
割
技
術
。

陳
維
揚
（
左
起
）
、
林
熒
洲
、
江
子
令
致
力

發
展
親
子
教
育
文
創
品
。�
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